Politica de Calidad La) (Salle

Paterna

Nuestra mision es "la educacion humanay cristiana de nifnos/as y jovenes, con una
sensibilidad especial hacia las personas que mas lo necesitan”, siguiendo el espiritu de San
Juan Bautista de La Salle, en comunidad y adaptandonos al siglo XXI, respondiendo a las

Mision

necesidades educativas y evangelizadoras que surjan.

v 4
El Colegio La Salle Paterna define sus lineas de accidn preferentes para los proximos afnos, asegurando la mejora
continua de nuestro sistema de gestion de Calidad:

Enfoque Pedagdgico: Apostamos por el Nuevo Contexto de Aprendizaje (NCA) como linea pedagdgica para
formar a nuestro alumnado para la vida. Fomentaremos que sean competentes, preparados académicamente y
desarrollen un espiritu critico que los comprometa con la transformacién social. Mantenemos el impulso del
dominio de lenguas propias y extranjeras, facilitando programas europeos y la formaciéon de ciudadanos
plurilinglies abiertos al mundo y respetuosos con la diversidad cultural y humana.

Cuidado y Bienestar: Priorizamos el cuidado y el bienestar integral de todas las personas que forman la familia
Lasaliana (alumnado, familias, profesores, personal no docente y otras partes interesadas), contagiando ilusion y
un fuerte sentimiento de identidad Lasaliana. Buscamos potenciar una relaciéon y convivencia basada en valores
humanos y cristianos, favoreciendo un entorno seguro de las TIC.

Inclusion y respuesta a la vulnerabilidad: Nos consolidamos como un centro inclusivo capaz de adaptarse a las
exigencias de una sociedad cambiante, atendiendo a todos nuestros alumnos de forma personal, especialmente a
los mas necesitados. Pretendemos dar respuesta a las necesidades de las personas empobrecidas y en situacion de
vulnerabilidad.

Sostenibilidad y responsabilidad social: Fomentamos la responsabilidad social y la ecologia integral para
garantizar la sostenibilidad de la Misién Educativa Lasaliana. Manifestamos nuestro compromiso social
implementando un plan de accién basado en los Objetivos de Desarrollo Sostenible 2030 que nos permita avanzar
a nivel social y medioambiental.

Comunidad educativa en red: Entendemos que el proyecto educativo abraza todas las dimensiones de la persona:
formacion intelectual, religiosa, emocional, social y medioambiental. Para ello, continuamos desarrollando
estrategias para implicar a las familias como principales agentes de la educacién de sus hijos, y a los antiguos
alumnos para seguir creciendo y aportando a la Misién. Reconocemos nuestra pertenencia a la Red Lasaliana de
obras educativas a nivel internacional, lo cual nos permite aprendery renovarse continuamente.
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Valores

El Colegio La Salle Paterna, apoyandose en el Caracter Propio de los centros La Salle, busca la formacién integral de
sus alumnos, para que orienten sus vidas con pleno sentido. Estos valores, que son nuestras sefias de identidad y
factores de éxito, se concretan en:
» Responsabilidad: Tomar decisiones coherentes con valores y creencias, conscientes de las obligaciones y
consecuencias que de ello se derivan.
« Creatividad: Contribuir al crecimiento personal estimulando la capacidad de creacién, de iniciativay de ver las
cosas de forma diferente.
« Convivencia: Impulsar la aceptacion mutua, el trabajo cooperativo, las relaciones fraternasy el respeto de
toda creencia, idea o costumbre.
« Justiciay Solidaridad: Tomar conciencia de las injusticias sociales y comprometerse a favor de una sociedad
mas justa, favoreciendo la adquisicion de habitos y actitudes de servicio.
« Interioridad: Ayudar a construiry vivir un proyecto de vida en el que formen un todo arménico las
experiencias, las ideas, las creencias, los valores y los comportamientos.
» Trascendencia: Optar por el valor transformador de la fe y el poder educativo del Evangelio de Jesus.

Compromisos

La Direccién del Colegio La Salle Paterna establece los siguientes compromisos, sirviendo esta Politica como
marco de referencia para establecer un Sistema de Gestién de Calidad apropiado y avanzar en el camino de la
excelencia educativa:
1.Cumplimiento de requisitos: Asegurar el cumplimiento de los requisitos legales y otros aplicables a la
actividad educativa realizada. Esto incluye crear una cultura y un ambiente académico ético basado en el
respeto y la confianza que garantice el cumplimiento de los diferentes derechos, incluidos los derechos de la
Propiedad Intelectual.
2.Satisfaccion de partes interesadas: Dar respuesta a las necesidades y expectativas del alumnado, familias y
personal del centro, asegurando el cumplimiento de las expectativas, necesidades y demandas de todas las
partes interesadas implicadas.
3.Mejora continua: Con el compromiso manifiesto de mejorar de manera permanente la gestién de nuestra
organizacion y del sistema de gestion de calidad, la Direccién se compromete a proporcionar los recursos
materiales y humanos para llevar a cabo esta Politica y asegurar una mejora continua en las actividades del
Centro.
4.Revision: Esta Politica sera revisada periédicamente para asegurar su adecuacion a los requerimientos de
todas las partes implicadas y a los cambios del sector y del contexto.

Angel Civera Cotanda
Director General

PEO1.D01 Politica de Calidad Ed06. 10/25



